
ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении республиканского конкурса на лучший профсоюзный 

проект, реализованный по инициативе Молодежных советов (комиссий) в 
сфере поддержки и развития профсоюзного движения в Республике 

Татарстан 
 

Применяемые термины (сокращения): 
Конкурсный проект – комплекс взаимосвязанных мероприятий, 

направленных на достижение конкретных общественно полезных результатов в 
сфере поддержки и развития профсоюзного движения. 

 
1. Общие положения 

          1.1. Республиканский конкурс на лучший профсоюзный проект, 
реализованный по инициативе Молодежных советов (комиссий), молодежный 
профсоюзный актив в сфере поддержки и развития профсоюзного движения в 
Республике Татарстан (далее – Конкурс) организуется и проводится Федерацией 
профсоюзов Республики Татарстан (далее – ФПРТ), членскими организациями 
ФПРТ. 
          1.2. Положение о проведении Конкурса устанавливает порядок проведения 
Конкурса, определяет его цели и задачи. 

1.3. Конкурс рассматривается как механизм вовлечения молодежи в 
решение вопросов социально-экономического, профессионально-трудового, 
правового, информационно-просветительского, культурно-досугового 
характера.  
          1.4. Инициативы членов Молодежных советов (комиссий) профсоюзных 
организаций, входящих в систему профобслуживания ФПРТ всех уровней, 
молодежного профсоюзного актива оформляются в виде конкурсных проектов в 
сфере профсоюзного движения по следующим направлениям: социально-
экономическое направление; правовое направление; информационно-
просветительское направление; культурно-досуговое направление; 
мотивационно-пропагандистское направление, гражданско-патриотическое, 
семейное направление. 
         1.5. Итоги Конкурса размещаются на сайте ФПРТ. 

 
2. Цели и задачи  Конкурса 
2.1. Целью Конкурса является: 
- популяризация и укрепление профсоюзного движения, создание 

положительного имиджа профсоюзов. 
- привлечение молодежи к участию в решении производственных и 

социальных задач и развития профсоюзного движения в Республике Татарстан. 
          2.2. Задачами Конкурса являются: 
 - реализация социальной активности членов профсоюзов; 
 - выявление эффективных профсоюзных проектов и социальных 
программ; 

- апробация и внедрение новых методик работы по вовлечению молодежи 
в профсоюзное движение; 



- повышение уровня эффективности реализуемых проектов. 
           

 
          2. Организация проведения Конкурса 
          Организатором проведения конкурса является ФПРТ. 

2.1. В рамках Конкурса ФПРТ осуществляет следующие функции: 
2.2.1. Обеспечивает прием, регистрацию и хранение поступивших от 

участников Конкурса заявок на участие в Конкурсе и их передачу Комиссии по 
определению победителей Конкурса. 

2.2.2.  Утверждает состав Комиссии, согласно приложению№3. 
2.2.3.  Доводит до сведения победителей Конкурса его результаты. 
2.2.4.  Осуществляет информационную поддержку на всех этапах 

проведения Конкурса. 
2.2. Извещение о проведении Конкурса размещается ФПРТ на 

официальном информационном сайте http://www.proftat.ru/ в срок не менее чем 
за 30 календарных дней до даты проведения Конкурса Комиссией.  

В извещении о проведении Конкурса указываются следующие сведения: 
- наименование, место нахождения, почтовый адрес, номер контактного 

телефона, должностное лицо ФПРТ, ответственное за прием заявок; 
- исчерпывающий перечень документов, необходимых для участия в 

Конкурсе; 
- место и порядок представления документов, даты начала и окончания 

приема документов на участие в Конкурсе. 
2.3. Конкурс проводится Комиссией, состав которой утверждается 

Председателем ФПРТ. Комиссия формируется в составе председателя, 
заместителя председателя и членов Комиссии. 

2.4. В состав Комиссии входят представители ФПРТ, представители 
республиканских отраслевых профсоюзных организаций, первичных 
профсоюзных организаций, а также эксперты в области проектной деятельности. 

2.5. Работой Комиссии руководит председатель Комиссии, а в случае его 
отсутствия – заместитель председателя Комиссии. 

2.6. В рамках проведения Конкурса Комиссия:  
          2.6.1. Рассматривает заявки на участие в Конкурсе. 
 2.6.2. Оценивает конкурсные проекты в соответствии с критериями 
(показателями) конкурсного отбора согласно приложению № 1. 
          2.6.3. Определяет победителей Конкурса.  

2.7. При оценке заявки (конкурсного проекта) члены Комиссии могут 
проводить полное исследование представленных в ее составе информации и 
документов, изучать информацию о подавшем заявку Молодежном совете 
(комиссии) в Интернете (включая социальные сети), обращать внимание на 
наличие у совета молодежи страницы в социальных сетях (сайта), актуальность, 
полноту и корректность размещенной на данных ресурсах информации. 

2.8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем 
присутствует не менее 2/3 состава Комиссии.  

2.9. Решение по результатам Конкурса принимается большинством 
голосов. При равенстве голосов голос председательствующего является 
решающим. Решение Комиссии о результатах Конкурса оформляется 
протоколом. Протокол подписывается председателем Комиссии (в его 



отсутствие – заместителем председателя Комиссии) и всеми членами Комиссии, 
присутствующими на заседании. Утверждается постановлением Президиума 
ФПРТ. 

2.10.  Организационно – техническое обеспечение деятельности Комиссии 
осуществляется ФПРТ.    
 

3. Порядок проведения Конкурса 
3.1. К участию в Конкурсе допускаются Молодежные советы (комиссии) 

всех уровней (общественное формирование, созданное выборным профсоюзным 
органом из числа молодых членов профсоюзов для реализации принципов, целей 
и задач молодёжной политики профсоюзов), молодежный профсоюзный актив. 

3.2. Участники конкурса имеют право подать только одну заявку 
реализованного проекта на участие в Конкурсе в отношении каждого 
направления, предусмотренного подпунктами 1.4. настоящего Положения, 
согласно приложению № 2. 

3.3. Молодежные советы (комиссии) профсоюзных организаций 
Профсоюзов, молодежный профсоюзный актив представляют заявку 
реализованного проекта на участие в Конкурсе с приложением следующих 
документов: 

3.3.1 Копия решения выборного органа членской организации ФПРТ о 
представлении к участию в Конкурсе. 
 3.3.2. Документы на участие в Конкурсе представляются в электронном виде 
(архив с документами с прикреплением ссылок, использованием Google Формы 
и Яндекс. Формы, компьютерной презентации, фото-видео материалов 
направляются на электронную почту: TitovaOD@proftat.ru), отражающие: 

- цель, основные задачи; 
- география проекта; 
- целевая группа 
- описание проекта и описание проблематики и социальной значимости; 
- план и сроки реализации конкурсного проекта; 
- финансовые, материальные, кадровые ресурсы и организационные 

возможности участника конкурса по реализации конкурсного проекта; 
- ожидаемые конечные результаты реализации конкурсного проекта; 
- тиражируемость и масштабируемость конкурсного проекта, 

предполагаемые перспективы его реализации; 
- информационное сопровождение проекта и др. 
3.4.  Заявка на участие в Конкурсе с прилагаемыми документами (далее- 

документы на участие в конкурсе) должна быть пронумерованы и   приведены в 
соответствии с пунктом 3.3 настоящего Положения. 

На титульном листе должны быть указаны: 
- слова «К республиканскому конкурсу на лучший профсоюзный проект, 

реализованный по инициативе Молодежных советов (комиссий) в сфере 
поддержки и развития профсоюзного движения в Республике Татарстан»; 

- наименование участника Конкурса.      
     Документы на участие в Конкурсе представляются в электронном виде 
(архив с документами с прикреплением ссылок, использованием Google Формы 
и Яндекс. Формы, компьютерной презентации, фото-видео материалов 
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направляются на электронную почту: TitovaOD@proftat.ru) в соответствии с 
пунктом 3.3.2. настоящего Положения.  

3.5. При приеме документов на участие в Конкурсе ФПРТ на титульном 
листе делается отметка, подтверждающая прием, с указанием даты приема. 

Датой поступления документов на участие в Конкурсе считается дата 
приема документов на участие в Конкурсе ФПРТ. 

3.6. Документы на участие в Конкурсе не принимаются и не 
рассматриваются в случае их поступления после даты окончания приема 
документов, указанной в извещении о проведении Конкурса, а также в случае 
представления не всех документов для участия в Конкурсе, определенных в 
пункте 3.3 Положения. 

3.7. ФПРТ в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты окончания приема 
документов на участие в Конкурсе направляет их в Комиссию. 

3.8. Конкурс проводится Комиссией в течение 14 (четырнадцати) рабочих 
дней со дня окончания срока приема документов на участие в Конкурсе. 

3.9. Определение победителей Конкурса осуществляется путем 
ранжирования по балльной системе в соответствии с критериями (показателями) 
конкурсного отбора согласно приложению № 1. 

3.10. ФПРТ в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня опубликования 
результатов Конкурса направляет победителям Конкурса информационные 
письма. 

3.11. Документы на участие в Конкурсе участникам конкурса не 
возвращаются.     

 
       4. Порядок награждения 

4.1. Молодежные советы, ставшие победителями и призерами, 
награждаются дипломами ФПРТ и памятными подарками. 

4.2.  Комиссия Конкурса вправе присуждать специальные призы Конкурса. 
4.3. Финансирование проведения финала Конкурса осуществляется за счет 

средств ФПРТ. 
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Приложение № 1 
    

КРИТЕРИИ (ПОКАЗАТЕЛИ) 
конкурсного отбора 

 

№ 
п/п 

Наименование критерия (показателя) 
 

Количество 
баллов 

1 Масштабность, тиражируемость и комплексность 
конкурсного проекта  

максимально 
8 баллов 

1.1 Соответствие уставной деятельности Профсоюза 1 
1.2 Соответствие направлению, по которому заявлен 

конкурсный проект  
1 

1.3 Комплексное решение конкретных задач в сфере 
профсоюзного движения в РТ 

2 
 

1.4 Социальная направленность реализации конкурсного 
проекта  

2 

1.5 Экономическая целесообразность реализации 
конкурсного проекта  

2 

2 Реалистичность конкурсного проекта  
(реализуемость проекта, соответствие мероприятий 
проекта его целям, задачам и ожидаемым результатам)  

максимально 
2 балла 

2.1 Проведен анализ решения выдвинутой проблемы и 
доказана новизна подхода к ее решению  

1 

2.2 Бюджет соответствует цели и задачам конкурсного 
проекта 

1 

3 Адресный характер конкурсного проекта максимально 
6 балла 

 Задачи конкурсного проекта ориентированы: 
на одну социальную группу членов профсоюза 
на членов профсоюза с разным социальным статусом 
на одну возрастную группу членов профсоюза 
на членов профсоюза разных возрастных групп 

 
1 
2 
1 
2 

4 Проработанность мероприятий конкурсного проекта максимально 
3 баллов 

4.1 Программные мероприятия соответствуют цели и 
задачам конкурсного проекта  

1 

4.2 Мероприятия конкурсного проекта взаимосвязаны и 
дополняют друг друга 

1 

4.3 Показана результативность каждого мероприятия  
конкурсного проекта  

1 

4.4 Мероприятия конкурсного проекта позволяют решить 
поставленные задачи:  
частично 
в полном объеме 

максимально 
2 балла 

1 
2 

5 Конкретный и значимый результат конкурсного проекта максимально 
5 баллов 

5.1 Отработана модель, механизм работы по обозначенному 
в конкурсном проекте направлению профсоюзной 

2 



№ 
п/п 

Наименование критерия (показателя) 
 

Количество 
баллов 

деятельности, по решению обозначенной в конкурсном 
проекте проблеме 

5.2 Количество получателей услуг в рамках реализации 
конкурсного проекта: 
до 50 человек 
от 50 до 100 человек 
свыше 100 человек 

максимально 
3 балла 

1 
2 
3 

6 Финансирование, софинансирования мероприятий 
конкурсного проекта (например из гранта) 

1 балл 

7 Издание печатных и электронных информационно-
методических материалов по тиражированию опыта 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение № 2 
 

ЗАЯВКА 
на участие в республиканского конкурса на лучший профсоюзный проект, 

реализованный по инициативе Молодежных советов (комиссий) в сфере 
поддержки и развития профсоюзного движения в Республике Татарстан 

 
 

1. Название проекта в сфере поддержки и развития профсоюзного 
движения в Республике Татарстан (название конкурсного проекта)  
__________________________________________________________________ 

2. Направление в сфере поддержки и развития профсоюзного движения в 
соответствии с пунктом 1.4. Положения  
__________________________________________________________________ 

3. Заявитель: 
3.1. Наименование профсоюзной организации, молодежный совет которой 

подает заявку на Конкурс 
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 

3.2. Почтовый адрес профсоюзной организации: 
__________________________________________________________________ 

3.5. Ф.И.О. Председателя профсоюзной организации 
__________________________________________________________________ 

3.6. Ф.И.О. Председателя молодежного совета профсоюзной организации 
__________________________________________________________________ 

4. Краткая аннотация конкурсного проекта:  
 актуальность проблемы;     
обоснование значимости проекта, новизны идеи;  
цель проекта; 
задачи проекта; 
виды деятельности по проекту; 
ожидаемые конечные результаты реализации проекта;  
тиражируемость проекта, предполагаемые перспективы. 
 
К заявке прилагаются следующие документы: 
1. ________________________________________________________________ 
2. ________________________________________________________________ 
3. ________________________________________________________________ 

 
Председатель профсоюзной 
организации 

    

  (подпись)  (Ф.И.О.) 
                                                                                        
                 

 
 



Приложение №3 
 

Состав 
Конкурсной комиссии 

по организации и проведению 
республиканского конкурса на лучший профсоюзный проект, 

реализованный по инициативе Молодежных советов (комиссий) в сфере 
поддержки и развития профсоюзного движения в Республике Татарстан 

 
 

1.  Кузьмичева  
Елена Ивановна 
 

- Председатель Федерации профсоюзов 
Республики Татарстан 

1. Гафаров  
Марат Рустэмович 

- заместитель Председателя Федерации 
профсоюзов Республики Татарстан 
 

2. Калашникова 
Ольга Анатольевна 

- председатель Татарстанской республиканской 
организации Общероссийского 
профессионального союза работников 
государственных учреждений и общественного 
обслуживания Российской Федерации 

3. Проценко  
Ирина Николаевна 

- председатель региональной организации 
Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской 
Федерации в Республике Татарстан 

4. Хусаинов  
Рашид Инсафович 

- председатель Татарстанской республиканской 
организации Общественной организации  
Российского профессионального союза 
работников химических отраслей 
промышленности 

5. Фасхутдинов  
Равиль Карамович 

- председатель Общественной организации 
«Татарстанская республиканская организация 
Российского профсоюза трудящихся 
авиационной промышленности» 

6. Шамилов  
Ильдар Асхатович 

- председатель первичной профсоюзной 
организации ПАО «КАМАЗ» Профсоюза 
работников автомобильного и 
сельскохозяйственного машиностроения 
Российской Федерации 

7.  Титова 
Ольга Дмитриевна 

- начальник отдела по делам молодежи и спорту 
аппарата Федерации профсоюзов Республики 
Татарстан 
  

 
 

                                                                                                            
                                                                             
 



 
 
                                                                                              
                                                        Приложение№4                                                                                                                                                         

                                                                              
                                                                            от____________________________________________________ 

                                                                                                                         (Ф.И.О. субъекта персональных данных) 
                                                                                                             ___________________________________________________ 

                                                                                                                       (Адрес, где зарегистрирован субъект 
                                                                                                              ___________________________________________________ 

                                                                                                                     персональных данных) 
                                                                                                            __________________________________________________ 

                                                                                                              (Номер основного документа,  
                                                                                                                       удостоверяющего его личность,                                                                                                                                       

                                                                                                          _________________________________________________ 
                                                                                                                        дата выдачи указанного документа, 

                                                                                                          __________________________________________________ 
                                                                                                                           наименование органа, выдавшего документ) 

             
 

Заявление 
о согласии физического лица на обработку его персональных данных 

 
Настоящим заявлением я, _________________________________________________________________ 
                                                                              (Ф.И.О. субъекта персональных данных) 
своей волей и в своем интересе даю согласие на обработку моих персональных данных союзом 
«Федерация профсоюзов Республики Татарстан», зарегистрированным по адресу: 420012, РТ,  г. 
Казань, ул. Муштари, д. 9 (далее – Оператор).  
 Цель обработки персональных данных: осуществление возложенных на Оператора функций, 
предусмотренных учредительными документами; обеспечение соблюдения законов и иных 
нормативных правовых актов; подача данных для участия в Конкурсе и дальнейшего оформления 
протоколов Конкурса. 
Перечень персональных данных, на обработку которых дано настоящее согласие: 
– фамилия, имя, отчество (при наличии);  
– число, месяц, год рождения; 
– место рождения; 
– вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность и гражданство (серия, номер, дата выдачи, 
наименование органа, выдавшего документ); 
– адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания);  
– номер контактного телефона или сведения о других способах связи. 
Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие: любое 
действие (операция) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств 
автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 
использование, передачу (предоставление, доступ), блокирование, удаление, уничтожение 
персональных данных. 
Способы обработки персональных данных: смешанная обработка персональных данных – с 
использованием средств автоматизации (с помощью средств вычислительной техники) и без 
использования средств автоматизации (в том случае, когда человек непосредственно осуществляет 
значимые действия по обработке персональных данных, зафиксированных на материальном носителе).  
Срок, в течение которого действует согласие: до достижения цели обработки персональных данных до 
окончания проведения Конкурса или до момента утраты необходимости в их достижении (согласно 
договору/письменному согласию), если иное не предусмотрено законодательством Российской 
Федерации. 
Настоящее согласие может быть отозвано физическим лицом (работником) путем подачи письменного 
заявления Оператору. В этом случае Оператор прекращает обработку персональных данных или 
обеспечивает прекращение такой обработки в течение трех рабочих дней. 
 
 
«___» ___________ 20__ г.        ________________        ___________________________________________                                                             
(Подпись)  (Ф.И.О. субъекта персональных данных) 

 
 


